Rechengriofien in der Sozialversicherung Stand 1. 1. 2007

Alle Betrage sind in Euro angefihrt. Alle Argaben ohne Gewdhr.

Alte Bundeslinder Neue Bundesldnder
Beitragssitze:
Gesetzliche Rentenversicherung 199 % . 189 %
Knappschaflliche Rentenversicherung 264 % 264 %
Arbeitslosenversicherung 42 % 42 %
Gesetzliche Krankenversicherung {Durchschnitt} 133 % 133 %
Arbeitnehmersonderbeitrag zur Krankenversichenung 09 % 09 %
Pflegeversicherung 1.7 % 17 %
Kinderlosenbeitrag zur Pflegeversicherung (fir Kinderlose zwischen 23 und 84 Jahren) 025 % 025 %
Beitragshemessungsgrenzen:
Gesetzliche Renten- und Arbeitslosenversicherung (monatlich) 5.250,00 4.550,00
Gesetzliche Renten- und Arbeitslosenversicherung (jahrlich) 63.000,00 54.600,00
Knappschafiliche Rentenversicherung (menatlichj 6.450,00 5.550,00
Knappschaftliche Rentenversicherung (jahriich) 77.400,00 66.600,00
Beitragsbemessungsgrenze Kranken- und Pflegepfichtversicherung {monatichj 3.862,50 3.562,50
Beitragsbemessungsgrenze Kranken- und Pllegepflichtversicherung {jahrlich) 42.750,00 42.750,00
Jahresarbeitsentgeltgrenze Kranken- und Pflegepflichtversicherung {monatlich) 3.975,00 3.975,00
Jahresarbeilsentgeligrenze Kranken- und Pflegepflichtversichenung {jahrlich) 47.700,00 47.700,00
Hachster monatlicher Arbeitgeberzuschuss fir private Krankenversicherung 236,91 236,91
Hochster monatlicher Arbeitgeberzuschuss fiir private Pflegeversicherung 30,28 30,28
Beitrage in der Rentenversicherung:
Mindestbeitrag flir freiwillig Versicherte 78,60 79,60
Regelbeitrag fiir Selbststindige (auch Handwerkerbeitrag) 487,595 417,90
Halter Regelbeitrag (1. - 3. Jahr} 243,78 208,95
Hochstbeitrag fiir Pllichiversicherie 1.044,75 905,46
Hochstbeitrag filr freiwillig Versicherte 1.044.76 1.044,75
Aktueller Rentenwert in der gesetzlichen Rentenversicherung (GRV) — giiltig bis 30.06.07 25,13 22,97
Bruttostandardrente mit 45 Entgeltpunken im Juii 2006 (monatlich}: 1.175,85 1.033,85
Sonstige Bezugsgroiien:
Geringflgigkeitsgrenze 400,00 400,00
Bezugsgrofe in der Renten- und Arbeitstosenversicherung monatlich 2.450,00 2.100,00
Bezugsgrole in der Renten- und Arbeitslosenversicherung jéhrlich 29.400,00 25.200,00
Veorldufiges Durchschnittsentgelt 29.488,00 29.488,00

Férder-Rente:

2606 und 2007 kénnen 1.575 € als Sonderausgaben vom zu versteuemden Einkommen abgezogen werden (ab 2008: 2.100 €).
Zulagen 2006 und 2007: 114 € pro Erwachsenen; 138 € pro Kind. Zulagen ab 2008: 154 € pro Erwachsenen; 185 € pro Kind.
Mindesteigenbeitrag 2007: 3 % des rentenversicherungspflichtigen Vorjahresbruttogehalts; ab 2008 4 % (jeweils abziiglich Zulagen).
Sockelbeitrag: 60 € pro Jahr.

Betriebliche Altersverscrgung:
Steuer- und sozialabgabenfreier Baitrag zur Bruttogehaltsumwandlung: 2.520 €/Jahr (210 €Monat); ggf. zusétzlicher steuerfreier Beitrag:
1.800 €/Janr.

Basis-Rente (,Rirup-Rente"): .

Nach § 10 Abs. 3 ESIG kdnnen jahrlich bis zu 20.000 € {bei gemeinsamer Veranlagung bis zu 40.000 €) steuerlich als Vorsorgeaufwen-
dungen geltend gemacht werden. Der sich pro Jahr ergebende Betrag wird bef Arbeiinehmem um den Arbeitgeberanteil zur gesetzlichen
Rentenversicherung reduziert. Im Jahr 2007 sind hiervon 64 % als Sonderausgaben abzugsféhig. (Dieser Prozentsatz erndht sich um 2
Prozentpunkte pro Jahr bis auf 100 % im Jahr 2025).

Krankengeldberechnung:

Gesetzlich versicherte Arbeitnehmer erhalten i.d.R. 42 Tage lang Lehnfortzahlung durch den Arbeitgeber, danach Krarkengeld von der Kran-
kenkasse. Dieses betrdgt 70 % vom Brutto-, aber maximal 90 % vom Nettoeinkommen. Vom Krankengeld wird noch der Arbeitnehmeranteit
zur Sozialversicherung abgezogen (2007: 12,90 % bzw. 13,15 % fir Kinderlose).



