Rechengrdfsen in der Sozialversicherung Stand 1. 1. 2006

Alle Betrége sindin Euro angefiihit. Alle Angaben ohne Gewétr.

Alte Bundestinder Neue Bundesiénder
Beitragssatze:
Gesetrliche Rentenversicherung 185 % 185 %
Knappschaftiiche Rentenversichening 59 % 58 %
Arbeitslosenversicherung 65 % 65 %
Gesetzliche Krankenversicherung (Durchschnitt) 133 % 133 %
Arbeitnehmersonderbeitrag zur Krankenversicherung 09 % 09 %
Piegeversicherung : 1.7 % 17 %
Kindedosenbeilrag zur Pllegeversicherung {flir Kinderlose zwischen 23 und 64 Jahren) 025 % 0,25 %
Beitragshemessungsgrenzen:
Gesetzliche Renten- und Arbeitslosenversicherung {monatlich) 5.250,00 4.400,00
Gesetzliche Renten- und Arbeitslosenversicherung (jahiich} 63.000,00 52.800,00
Knappschatliche Rentenversicherung {monatlich) 6.450,00 5.400,00
Beitragsbemessungsgrenze Kranken- und Pflegepflichtversicherung {monatlich) 3.562,50 3.562,50
Beitragsbemessungsgrenze Kranken- und Pfegepflichtversicherung (jahrlich) 42.750,00 42.750,00
Jahresarbeitsentgeltgrenze Kranken- und Pflegepflichiversicherung (menatlich) 3.837,50 3.937,50
Jahresarbeitsentgeltgrenze Kranken- und Pflegepflichtversicherung (jahrich) 47.250,00 47.250,00
Hachster menatlicher Arbeitgeberzuschuss filr private Krankenversicherung 236,91 236,91
Hochster manaticher Arbeifgeberzuschuss fir private Pllegeversicherung 30,28 30,28
Beitrége in der Rentenversicherung:
Mindestbeitrag fir freiwillig Versicherte 78,00 78,00
Regelbeitrag flir Selbststandige (auch Handwerkerbeitrag) 47775 402,68
Halber Regelbeitrag (1. - 3. Jahr) 238,88 201,34
Héchstbeitrag fiir Plichtversicherte 1.02375 858,00
Hachstbeitrag fiir freiwillig Versicherte 1023,75 1.023,75
Beitrag zur Altershilfe der Landwirte (AdL) 198,00 168,00
Akiueller Rentenwertin der gesetzlichen Rentenversicherung (GRV) 26,13 2297
Bruttostandardrente mit 45 Enigeltpunken im Juli 2005 (monaflich): 1.175,85 1.033,65
Sonstige Bezugsgrofen:
Einkormensgrenze fiir geringfligige Beschéftigung 400,00 400,00
Bezugsgrole in der Renten- und Arbeitslosenversicherung menatlich 2450,00 2.065,00
Bezugsgrofiein der Renlen- und Arbeitslosenversicherung jahrlich 29.400,00 24.780,00
Vorlaufiges Durchschnittsentgelt 29.304,00 29.304,00

Forder-Rente:

2006 und 2007 kdnnen 1.575 € als Sonderausgaben vom zu versteuernden Einkommen abgezogen werden {al 2008; 2,100 €).

Zulagen 2006 und 2007: 114 € pro Erwachsenen; 138 € pro Kind. Zulagen ab 2008: 154 € pro Erwachsenen: 185 € pro Kind.
Mindesteigenbeitrag 2006 und 2007 3 % des rentenversicherungspflichtigen Vorjahresbruttogehalis; ab 2008 4 % (jeweils abziiglich Zulagen}.
Sockelbeitrag: 60€ pro Jahr.

Betrisbliche Altersversorgung:
Steuer- und sozialabgabenfreier Beitrag zur Bruttogehaltsumwandiung: 2.520 € pro Jahr; ggf. zusétzlicher steuerfreier Baitrag: 1.800 € pro Jahr.

Basis-Rente {,Riirup-Rente*):

Nach § 10 Abs. 3 EStG kénnen jahriich bis zu 20.000 € (bei gemeinsamer Veranlagung bis zu 40.000 €) steuerlich als Vorsorgeaufwendungen
geltend gemacht werden.Der sich pro Jahr ergebende Betrag wird bei Arbeitnehmem um den Arbeitgeberanteil zur gesetzlichen Rentenversiche-
rung reduziert. Im Jahr 20086 sind hiervon 62 % als Sonderausgaben abzugsfahig. (Dieser Prozentsatz erhdht sich um 2% p.a. bis auf 4100 % im
Jahr 2025).

Krankengeldberechnung:

Gesetzlich versicherte Arbeitnehmer erhaiten i.d.R. 42 Tage lang [.ohnfortzahlung durch den Arbeitgeber, danach Krankengeld von der Kranken-
kasse. Dieses betrégt 70 % vom Brutto-, aber maximal 90 % vom Nettoeinkommen. Vom Krankengeld wird noch der Arbeitnehmeranteil zur
Soziaiversicherung abgezogen {2006: 13,85 % bzw. 14,10 % fiir Kinderlose).



